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ЧЕРНІГІВСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
УПРАВЛІННЯ КАПІТАЛЬНОГО БУДІВНИЦТВА
НАКАЗ

	від 01 травня 2026 р.
	           Чернігів
	          № 55



Про здійснення заходів щодо
удосконалення внутрішнього 
контролю в Управлінні капітального
будівництва Чернігівської обласної
державної адміністрації

Відповідно до статей 6, 41 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», частини третьої статті 26 Бюджетного кодексу України, Основних засад функціонування внутрішнього контролю у розпорядників бюджетних коштів, затверджених постановою Кабінету Міністрів України     від 12.12.2018 № 1062, Методичних рекомендацій щодо функціонування внутрішнього контролю у розпорядників бюджетних коштів, на підприємствах, в установах та організаціях, що належать до сфери їх управління, затверджених наказом Міністерства фінансів України  від 20.08.2025 № 420, з метою удосконалення внутрішнього контролю в Управлінні капітального будівництва Чернігівської обласної державної адміністрації (далі – Управління)

н а к а з у ю:

1. Робочій групі із ідентифікації та оцінки ризиків в Управлінні капітального будівництва Чернігівської обласної державної адміністрації забезпечити:

1.1. під час ідентифікації ризиків визначати їх вплив на досягнення цілей діяльності Управління, законне та ефективне використання бюджетних коштів, об’єктів державної власності та інших ресурсів, впроваджувати результативні заходи впливу на них та включати такі ризики до Реєстру ідентифікованих ризиків в Управлінні;

1.2. щопівроку переглядати Реєстр ідентифікованих ризиків в Управлінні з метою підтримання його в актуальному стані та інформувати начальника Управління про вжиті заходи щодо ризиків з «високою» ймовірністю виникнення та їх «високим» ступенем впливу на досягнення цілей діяльності, законне та ефективне використання бюджетних коштів.



2. Головному спеціалісту з питань запобігання та виявлення корупції   Ірині ВАСИЛЬЧЕНКО забезпечити:



2.1. щорічне здійснення моніторингу стану внутрішнього контролю в Управлінні з метою його оцінки, виявлення недоліків та вжиття заходів для їх усунення;


2.2. щорічне подання начальнику Управління звіту про стан організації та здійснення внутрішнього контролю в Управлінні до 15 січня року, що настає за звітним.

3. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.




Начальник                                                                             Ярослав СЛЄСАРЕНКО
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